
株式会社日立パワーソリューションズ
勤労グループ

※派遣事業報告書による[対象事業年度：令和5年4日1日～令和6年3月31日]

対象となる派遣
労働者

訓練内容(抜粋)

1
株式会社日立パワーソリューションズ
本社

茨城県日立市幸
町3丁目2番2号

7 5 38,411 15,134 60.6%
労使協定を締
結している

1.「その他技術者」
2.「事務用機器操作の職業」

2025年3月31日 全派遣社員

1.新入社員教育
2.研修員基礎研修
3.研修員論文発表会
4.S7教育(旧企画員教育)
5.業務報告会
6.BMP研修
7.(技研)専門技術研修

2
株式会社日立パワーソリューションズ
日立分室

茨城県日立市幸
町3丁目1番1号

25 5 53,917 18,765 65.2%
労使協定を締
結している

1.「その他技術者」
2.「事務用機器操作の職業」

2025年3月31日 全派遣社員

1.新入社員教育
2.研修員基礎研修
3.研修員論文発表会
4.S7教育(旧企画員教育)
5.業務報告会
6.BMP研修
7.(技研)専門技術研修

3
株式会社日立パワーソリューションズ
十王工場

茨城県日立市十
王町山部1810番
地

10 3 75,768 17,819 76.5%
労使協定を締
結している

1.「その他技術者」
2.「事務用機器操作の職業」

2025年3月31日 全派遣社員

1.新入社員教育
2.研修員基礎研修
3.研修員論文発表会
4.S7教育(旧企画員教育)
5.業務報告会
6.BMP研修
7.(技研)専門技術研修

4
株式会社日立パワーソリューションズ
会瀬事業所

茨城県日立市会
瀬町2丁目9番1
号

6 2 65,497 15,524 76.3%
労使協定を締
結している

1.「その他技術者」
2.「事務用機器操作の職業」

2025年3月31日 全派遣社員

1.新入社員教育
2.研修員基礎研修
3.研修員論文発表会
4.S7教育(旧企画員教育)
5.業務報告会
6.BMP研修
7.(技研)専門技術研修

5
株式会社日立パワーソリューションズ
国分別館

茨城県日立市国
分町1丁目1番1
号

4 2 63,000 21,704 65.5%
労使協定を締
結している

1.「その他技術者」
2.「事務用機器操作の職業」

2025年3月31日 全派遣社員

1.新入社員教育
2.研修員基礎研修
3.研修員論文発表会
4.S7教育(旧企画員教育)
5.業務報告会
6.BMP研修
7.(技研)専門技術研修

6
株式会社日立パワーソリューションズ
大沼工場

茨城県日立市東
大沼町1丁目15
番1号

1 1 67,214 30,210 55.1%
労使協定を締
結している

1.「その他技術者」
2.「事務用機器操作の職業」

2025年3月31日 全派遣社員

1.新入社員教育
2.研修員基礎研修
3.研修員論文発表会
4.S7教育(旧企画員教育)
5.業務報告会
6.BMP研修
7.(技研)専門技術研修

教育訓練に関する事項
(派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項)

No. 事業所の名称 所在地
派遣者数
(単位:名)

派遣先数
(単位:社)

労働者派遣に関する
料金の平均額[日額]

(単位:円)

派遣労働者の賃
金の平均額[日額]

(単位:円)

マージン率
(％)

※小数点1位未満は
四捨五入

労使協定の締
結の有無

協定労働者の範囲
協定書の有効期

間の終期
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対象となる派遣
労働者

訓練内容(抜粋)

7
株式会社日立パワーソリューションズ
大みか別館

茨城県日立市大
みか町5丁目2番
3号

49 7 47,851 18,306 61.7%
労使協定を締
結している

1.「その他技術者」
2.「事務用機器操作の職業」

2025年3月31日 全派遣社員

1.新入社員教育
2.研修員基礎研修
3.研修員論文発表会
4.S7教育(旧企画員教育)
5.業務報告会
6.BMP研修
7.(技研)専門技術研修

8
株式会社日立パワーソリューションズ
大みか分室

茨城県日立市大
みか町4丁目28
番1号

11 6 50,361 20,644 59.0%
労使協定を締
結している

1.「その他技術者」
2.「事務用機器操作の職業」

2025年3月31日 全派遣社員

1.新入社員教育
2.研修員基礎研修
3.研修員論文発表会
4.S7教育(旧企画員教育)
5.業務報告会
6.BMP研修
7.(技研)専門技術研修

9
株式会社日立パワーソリューションズ
勝田事業所

茨城県ひたちな
か市掘口832番
地の2

8 6 55,756 19,429 65.2%
労使協定を締
結している

1.「その他技術者」
2.「事務用機器操作の職業」

2025年3月31日 全派遣社員

1.新入社員教育
2.研修員基礎研修
3.研修員論文発表会
4.S7教育(旧企画員教育)
5.業務報告会
6.BMP研修
7.(技研)専門技術研修

10
株式会社日立パワーソリューションズ
東京サービスセンタ

東京都千代田区
神田多町2丁目2
番　神田第一生
命ﾋﾟﾙ　東京支社

10 3 58,470 18,195 68.9%
労使協定を締
結している

1.「その他技術者」
2.「事務用機器操作の職業」

2025年3月31日 全派遣社員

1.新入社員教育
2.研修員基礎研修
3.研修員論文発表会
4.S7教育(旧企画員教育)
5.業務報告会
6.BMP研修
7.(技研)専門技術研修

11
株式会社日立パワーソリューションズ
九州支店

福岡県福岡市博
多区店屋町1番
35号　博多三井
ﾋﾞﾙ2号館401号

5 1 61,106 17,897 70.7%
労使協定を締
結している

1.「その他技術者」
2.「事務用機器操作の職業」

2025年3月31日 全派遣社員

1.新入社員教育
2.研修員基礎研修
3.研修員論文発表会
4.S7教育(旧企画員教育)
5.業務報告会
6.BMP研修
7.(技研)専門技術研修

12
株式会社日立パワーソリューションズ
中国支店

広島県広島市中
区袋町5番25号
広島袋町ビル
ディング

6 2 61,412 18,608 69.7%
労使協定を締
結している

1.「その他技術者」
2.「事務用機器操作の職業」

2025年3月31日 全派遣社員

1.新入社員教育
2.研修員基礎研修
3.研修員論文発表会
4.S7教育(旧企画員教育)
5.業務報告会
6.BMP研修
7.(技研)専門技術研修

教育訓練に関する事項
(派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項)

No. 事業所の名称 所在地
派遣者数
(単位:名)

派遣先数
(単位:社)

労働者派遣に関する
料金の平均額[日額]

(単位:円)

派遣労働者の賃
金の平均額[日額]

(単位:円)

マージン率
(％)

※小数点1位未満は
四捨五入

労使協定の締
結の有無

協定労働者の範囲
協定書の有効期

間の終期
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